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1IZVJESCE O PRIMICIMA

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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IzvjeSée neovisnog revizora s izrazavanjem ogranicenog

uvjerenja o Izvjeséu o primicima za 2025. godinu
Upravi i Nadzornom odboru drustva Jadran d.d.

Uvod

Angazirala nas je Uprava drustva Jadran d.d. (,Drustvo”), na temelju ugovora od 29. rujna 2025., za
obavljanje angazmana s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja o podacima o primicima Uprave i
Nadzornog odbora ukljuenima u Izvjesée o primicima isplatenima ¢lanovima Nadzornog odbora i

¢lanovima Uprave Drustva za godinu koja je zavrs§ila 31. prosinca 2025. (,Izvje$ce o primicima”).

Opis predmeta ispitivanja i primjenjivi kriteriji

Uprava Drustva pripremila je podatke o primicima Uprave i Nadzornog odbora ukljucene u Izvjesée o
primicima u skladu s odredbama c¢lanka 272.r Hrvatskog Zakona o trgovackim drustvima (,,Zakon o

trgovackim drustvima®).

Primjenjivi kriteriji u vezi s podacima o primicima Uprave i Nadzornog odbora, kojima se utvrduju
pojedinci koji ¢ée biti ukljuceni u IzvjeSée o primicima kao i zahtjevi vezani uz objavu njihovih

primitaka, sadrzani su u odredbama ¢lanka 272.r stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Zahtjevi navedeni u prethodnom odlomku odreduju osnovu za sastavljanje IzvjeSéa o primicima
(,primjenjivi kriteriji”) i, prema nasem misljenju, predstavljaju odgovarajuce kriterije za donosenje

zakljucka s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja.

Prema zahtjevima tocke 3. ¢lanka 272.r Zakona o trgovackim drusStvima, neovisni revizor je duzan
provjeriti sadrzi li IzvjeSce o primicima podatke u skladu sa zahtjevima ¢lanka 272.r stavcima 1.1 2.
Zakona o trgovackim drustvima. IzvjeS¢e neovisnog revizora treba se objaviti na internetskim
stranicama Drustva uz Izvje$ce o primicima Drustva u skladu s odredbama tocke 4. ¢lanka 272.r
Zakona o trgovackim drustvima. Ovo izvjesSce je sastavljeno kao pomo¢ Drustvu u ispunjavanju

navedenih zahtjeva.

PricewaterhouseCoopers d.o.0., Heinzelova 70, 10000 Zagreb, Hrvatska
T: +3851 632 8888, F: +385 1 6111 556

Trgovacki sud u Zagrebu, broj Tt-99/7257-2, MBS: 080238978; OIB: 81744835353; Temeljni kapital:
240.228,28 EUR, uplacen u cijelosti; Uprava: Tamara MacéaSovi¢, predsjednica; Sini§a Dusi¢, ¢lan; Slaven

WWW.pWC.hI' Kartelo, ¢lan; Marija Mihaljevi¢, &lanica; Poslovni ratun: Raiffeisenbank Austria d.d., Magazinska 69, Zagreb,
Hrvatska, IBAN: HR8124840081105514875.
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Odgovornost Uprave i Nadzornog odbora

Uprava Drustva i Nadzorni odbor odgovorni su za:

. sastavljanje Izvjesca o primicima za 2025. godinu u skladu sa zahtjevima za objavom iz ¢lanka
272.r stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima,

. utvrdivanje pojedinaca koji ¢e biti ukljuceni u Izvjesée o primicima u skladu s ¢lankom 272.r
stavkom 1. Zakona o trgovackim drustvima,

. odabir i primjenu odgovarajucih politika primitaka, kao i za donoSenje razumnih prosudbi i
procjena u odnosu na podatke objavljene u Izvje$céu o primicima,

. mjerenje primitaka za godinu koja je zavrsila 31. prosinca 2025. u skladu s odredbama ¢lanka
272.r stavaka 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima, i

. objavljivanje IzvjeS¢a o primicima na web stranici Drustva u skladu s odredbama clanka 272.r
stavka 4.

Uprava Drustva i Nadzorni odbor takoder su odgovorni za odabir i primjenu odgovarajuc¢ih metoda za

pripremu financijskih podataka i nefinancijskih informacija, kao i za izradu, provedbu i odrzavanje

sustava i procesa internih kontrola i racunovodstvenih evidencija, koji su potrebni za sastavljanje

Izvjesca o primicima bez znacajnih pogresnih prikaza, bilo zbog prijevare ili pogreske, odnosno za

sastavljanje izvjesc¢a u skladu s primjenjivim kriterijima.
Nasa odgovornost

Nasa je odgovornost bila procijeniti uskladenost, u svim znac¢ajnim odrednicama, Izvje$éa o primicima
s primjenjivim kriterijima i izraziti, na temelju prikupljenih dokaza, neovisan zakljucak s izrazavanjem

ogranicenog uvjerenja.

Obavili smo na$ angazman u skladu s Medunarodnim standardom za angazmane s izraZavanjem
uvjerenja 3000 (izmijenjen) - Angazmani s izrazavanjem uvjerenja razliciti od revizija ili uvida u
povijesne financijske informacije (,MSIU 3000”). Ovaj standard zahtijeva da se pridrzavamo etickih
zahtjeva te da planiramo i provodimo postupke kako bismo dobili ograniceno uvjerenje o tome je li

Izvjesce o primicima sastavljeno, u svim zna¢ajnim odrednicama, u skladu s primjenjivim kriterijima.

Opseg angazmana s izraZzavanjem ograni¢enog uvjerenja znatno je manji od opsega angazmana s
izraZavanjem razumnog uvjerenja u pogledu postupaka procjene rizika, ukljuc¢ujuéi razumijevanje
interne kontrole i postupaka provedenih kao odgovor na procijenjene rizike. Postupci koji se provode u
angazmanu s izraZzavanjem ograni¢enog uvjerenja razlikuju se po prirodi i trajanju od angazmana s
izraZavanjem razumnog uvjerenja, i manjeg su opsega. Posljedi¢no, razina uvjerenja koja se izrazava u
angazmanu s izrazavanjem ograni¢enog uvjerenja znatno je niza od one koja bi se izrazavala u

angazmanu s izraZavanjem razumnog uvjerenja.
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Zahtjevi upravljanja kvalitetom i profesionalna etika

Primjenjujemo Medunarodni standard upravljanja kvalitetom 1, koji nam nalaze da osiguramo
uspostavu, implementaciju i funkcioniranje sustava upravljanja kvalitetom, ukljucujuci provedbu
politika i postupaka u vezi s postivanjem etickih zahtjeva, profesionalnih standarda te primjenjivih

zakonskih i regulatornih zahtjeva.

Ispunjavamo zahtjeve neovisnosti i druge eticke zahtjeve Medunarodnog kodeksa etike za
profesionalne ra¢unovode (ukljucujué¢i Medunarodne standarde neovisnosti) koji je izdao Odbor za
medunarodne standarde etike za racunovode, a koji se temelji na nacelima integriteta, objektivnosti,

profesionalne kompetentnosti i duzne paznje, povjerljivosti i profesionalnog ponasanja.
Sazetak obavljenog posla

Nasi planirani i provedeni postupci bili su usmjereni na izraZzavanje ograni¢enog uvjerenja o tome je li

Izvjesce o primicima sastavljeno, u svim zna¢ajnim odrednicama, u skladu s primjenjivim kriterijima.
Proveli smo sljedece postupke:

. postavili smo upite ¢lanovima Uprave, Nadzornog odbora i drugim osobama u Drustvu kako
bismo razumyjeli politike primitaka kao i sam postupak sastavljanja Izvjes¢a o primicima

. od Drustva smo dobili popis svih ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora tijekom 2025. godine te
smo provjerili jesu li njihovi primici objavljeni u Izvje$éu o primicima

. podatke o primicima iskazane u Izvje$¢u o primicima uskladili smo s ra¢unovodstvenim
evidencijama Drustva (glavna knjiga i pomoc¢ne knjige) za godinu koja je zavrsila 31. prosinca
2025.

. pregledali smo, na osnovu uzorka, relevantnu dokumentaciju (ugovore i isplate) vezanu uz
podatke o primicima iskazane u Izvjeséu o primicima i

. provjerili smo sadrzi li Izvjesée o primicima sve podatke koje zahtijevaju odredbe ¢lanka 272.r

stavaka 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

Podaci o primicima Uprave i Nadzornog odbora ukljuceni u Izvje$¢e o primicima nisu bili predmetom
revizije kako je definirano Medunarodnim revizijskim standardima. U postupke koje smo obavili za
potrebe izrazavanja uvjerenja nije bila ukljucena revizija ili pregled povijesnih financijskih informacija
koristenih u procesu sastavljanja Izvje$c¢a o primicima i stoga ne prihvacamo odgovornost za izdavanje

ili azuriranje bilo kakvih izvjestaja ili misljenja o povijesnim financijskim informacijama Drustva.

Vjerujemo da su dokazi koje smo prikupili dostatni i primjereni te da ¢ine odgovarajuéu osnovu za nas

zakljucak s izrazavanjem ogranicenog uvjerenja.
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Zaklju€ak s izrazavanjem ograniéenog uvjerenja

Na temelju provedenih postupaka za izrazavanje uvjerenja i prikupljenih dokaza, nista nam nije
privuklo paznju i navelo nas da posumnjamo kako IzvjeSée o primicima nije sastavljeno, u svim

znacajnim odrednicama, u skladu s primjenjivim kriterijima.
Ogranicenje distribucije i uporabe

Ovo izvjeSce sastavilo je drustvo PricewaterhouseCoopers d.o.o. Hrvatska za Upravu i Nadzorni odbor
Drustva i namijenjeno je iskljucivo u svrhu opisanu u odjeljku ,,Opis predmeta ispitivanja i primjenjivi
kriteriji”. Ne smije se koristiti ni u koju drugu svrhu ili distribuirati tre¢im stranama. Nadalje, na
temelju obavljenih i gore opisanih postupaka ovo je izvje$ée s izraZavanjem ograni¢enog uvjerenja, te
njegova namjena nije, niti ono predstavlja, pravno misljenje o uskladenosti Drustva s ¢lankom 272.r

stavcima 1. i 2. Zakona o trgovackim drustvima.

U vezi s ovim izvje$cem, PricewaterhouseCoopers d.o.o. Hrvatska ne prihvaca nikakvu odgovornost
koja proizlazi iz ugovornih i izvanugovornih odnosa (uklju¢ujué¢i nemar) prema drugim subjektima
osim prema Drustvu. Navedeno nas ne oslobada odgovornosti ako je takvo oslobodenje iskljuc¢eno

zakonom.

Dopustamo objavljivanje ovog izvjesca u IzvjeSéu o primicima koje ¢e biti objavljeno na internetskoj
stranici Drustva. Uprava Drustva odgovorna je za objavljivanje Izvje$¢a o primicima na internetskoj
stranici Drustva i za vjerodostojnost podataka na internetskoj stranici Drustva. U opseg naseg posla
nije uklju¢ena procjena navedenih pitanja. U skladu s tim, nismo odgovorni za moguce izmjene u
informacijama koje su predmetom nase procjene ili za razlike, ako ih ima, izmedu informacija

obuhvacenih nasim izvjeS¢em i informacija na internetskoj stranici Drustva.
L
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U skladu s ¢lankom 272.r. Zakona o trgovackim drustvima i ¢lancima Kodeksa korporativnog upravljanja
Zagrebacke burze i HANFA-e (Hrvatske agencije za nadzor financijskih usluga) Nadzorni odbor i Uprava
Drustva podnose sljedeée

1ZVJESCE
o primicima isplacenim ¢lanovima Nadzornog odbora i clanovima Uprave Drustva
za 2025. godinu

U cilju ispunjavanja obveze prema ¢lanku 272.r. Zakona o trgovackim drustvima pripremljeno je lzvjesée o
primicima ¢lanova Uprave i Nadzornog odbora JADRAN d.d. za poslovnu 2025. godinu.

U lzvjes¢u o primicima daje se informacija o svim primicima koje je Drustvo isplatilo ili se obvezalo isplatiti
¢lanu Uprave ili Nadzornog odbora tijekom posljednje poslovne godine.

U skladu s ¢lankom 247.a. Zakona o trgovackim drustvima Nadzorni odbor Drustva dana 23. prosinca 2020.
utvrdio Politiku primitaka Drustva koju je odobrila Glavna skupstina Drustva odrZzana dana 30. srpnja 2021.
godine. Politika primitaka primjenjuje se na poslovnu godinu u kojoj je donesena i predstavlja temeljni akt
Drustva koja ima za cilj osigurati uravnoteZene, odrZive i transparentne primitke ¢lanova Uprave. Politika
primitaka temelji se na uskladenosti primitaka ¢lanova Uprave s poslovnhom strategijom i dugorocnim
razvojem Drustva, povezanosti isplate varijabilnog dijela primitka ¢lanova Uprave s pokazateljima uspjesnosti
i postignutim rezultatima, ujednacenosti uvazavanja vrijednosti rada, kompetencija i iskustva ¢lanova Uprave
s jedne strane i zadrZavanje najboljeg kadra pri odredivanju fiksnih i varijabilnih primitaka ¢lanova Uprave s
druge strane, kao i uzimanje u obzir uvjeta radnickih primitaka i uvjeta radnika Drustva pri definiranju
primitaka ¢lanova Uprave Drustva.

Primici ¢lanova Nadzornog odbora

Nadzorni odbor JADRAN d.d. broji pet ¢lanova, od kojih se Cetiri imenuje odlukom Glavne skupstine Drustva,
a jednog ¢lana imenuje Radnicko vijece i predstavlja radnike.

Clanovi Nadzornog odbora prema poziciji koju su obnasali u Nadzornom odboru i poslovima koje su obavljali
unutar odbora ili komisija Nadzornog odbora tijekom 2025. godine:

Goran Hanzek predsjednik od 30. srpnja 2021. godine do 29. kolovoza 2025. godine, ¢lan Odbora
za reviziju i primitke i predsjednik Odbora za imenovanje do 29. kolovoza 2025.
godine

Karlo Dosen zamjenik predsjednika od 31. listopada 2019. godine (¢lan Nadzornog odbora u

razdoblju od 26. kolovoza 2019. do 31. listopada 2019. godine) do 29. kolovoza 2025.
godine, predsjednik Odbora za reviziju i primitke, ¢lan Odbora za imenovanje do 29.
kolovoza 2025. godine

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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Mirko Herceg ¢lan od 08. srpnja 2022. godine do 29. kolovoza 2025. godine, ¢lan Odbora za reviziju
i primitke do 29. kolovoza 2025. godine

Adrian Caji¢ ¢lan od 19. travnja 2021 godine do 22. travnja 2025. godine, ¢lan Odbora za
imenovanje 22. travnja 2025. godine

Sandra Jankovi¢ ¢lanica od 08. srpnja 2022. godine do 29. kolovoza 2025. godine

Mihael Jovanovic¢ ¢lan od 22. travnja 2025. godine

Vice Tomas predsjednik od 29. kolovoza 2025. godine, ¢lan Odbora za reviziju i primitke, ¢lan

Odbora za imenovanje

Boris Mazurin zamjenik predsjednika od 29. kolovoza 2025. godine, predsjednik Odbora za reviziju
i primitke, ¢lan Odbora za imenovanje

Amir HadzZijusufovi¢  ¢lan od 29. kolovoza 2025. godine, predsjednik Odbora za imenovanje, ¢lan Odbora
za reviziju i primitke

Filip Palini¢ Culin ¢lan od 29. kolovoza 2025. godine

Sukladno ¢€l. 25 Statuta Drustva koji Statut je bio na snazi do dana 14. studenog 2025. godine, ¢lanovi
Nadzornog odbora, za koje to nije zabranjeno zakonom ili drugim mjerodavnim propisom, imaju pravo na
mjesecnu nagradu za svoj rad u Nadzornom odboru. Predsjednik Nadzornog odbora ima pravo na mjesecnu
nagradu u iznosu jednakom 1,5 mjesecne prosjecne place u Drustvu koja je pla¢ena radnicima Drustva u
prethodnoj godini, zamjenik predsjednik Nadzornog odbora ima pravo na mjese¢nu nagradu u iznosu
jednakom 1,25 mjesecne prosjecne plac¢e u Drustvu koja je placena radnicima Drustva u prethodnoj godini,
preostali ¢lanovi Nadzornog odbora imaju pravo na mjesecnu nagradu u iznosu jednakom prosjecnoj
mjesecnoj plaéi u Drustvu koja je pladena radnicima Drustva u prethodnoj godini. Stavkom 2. ¢.25. Statuta
utvrdeno je da ¢lanovi Nadzornog odbora koji su ujedno imenovani i ¢lanovima Odbora za reviziju i primitke
imaju pravo na mjese¢nu nagradu za svoj radu u Odboru za reviziju i primitke u visini jednakoj 50% iznosa
prosjecne mjesecne place u Drustvu koja je pladena radnicima Drustva u protekloj godini.

Uprava Drustva dana 06. veljace 2025. godine, pozivom na odredbu ¢l.25. Statuta, donijela je Odluku o isplati
nagrade ¢lanovima Nadzornog odbora za 2025. godinu, kojom je utvrdeno da prosjecna neto placa koja je
radnicima isplaéena u 2024. godini iznosi 1.127,85 eura. Predmetnom Odlukom utvrdeni su mjesec¢ni bruto
1 iznosi naknade za svakog ¢lana Nadzornog odbora.

Na sjednici Glavne skupstine Drustva odrzanoj 29. kolovoza 2025. godine donesena je Odluka o izmjeni ¢l.25
Statuta Drustva kojom izmjenom je utvrdeno da clanovi Nadzornog odbora, za koje to nije zabranjeno
zakonom ili drugim mjerodavnim propisom, imaju pravo na mjesec¢nu nagradu za svoj radu u Nadzornom
odboru. Predsjednik Nadzornog odbora ima pravo na mjesec¢nu nagradu u iznosu od 800,00 eur neto,
zamjenik predsjednika Nadzornog odbora ima pravo na mjesec¢nu nagradu u iznosu od 700,00 eur neto,
¢lanovi Nadzornog odbor imaju pravo na mjese¢nu nagradu u iznosu od 600,00 eur neto. Clanovi Nadzornog
odbora koji su ujedno imenovani i clanovima Odbora za reviziju i primitke imaju pravo na mjesec¢nu nagradu

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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za svoj rad u Odboru za reviziju i primitke u visini od 400,00 eur neto. Izmjena odredbe ¢l.25 Statuta Drustva
stupila je na snagu dana 14. studenog 2025. godine.

Drustvo snosi putne troskove, troskove smjestaja i druge troskove povezane s nazoc¢nos$éu ¢lanova Nadzornog
odbora na sjednicama Nadzornog odbora i sjednicama komisija Nadzornog odbora te na Glavnoj skupstini.

Clanovi Nadzornog odbora nemaju pravo na dodatna pla¢anja Drustva ili njegovih povezanih drustava u
proslom ili buduéem razdoblju.

Drustvo smatra da naknada isplac¢ena ¢lanovima Nadzornog odbora odgovara angazmanu i poslovima koje
obavljaju unutar odbora ili komisija te statusu i poslovanju Drustva.

Naknade isplacene pojedinacnim ¢lanovima Nadzornog odbora u 2025. godini:

Razdoblje u 2025. u kojem je
isplacena naknada

od Do Bruto 1 (eur)
Goran HanzZek predsjednik 01. sijecnja 29. kolovoza 25.855,50 eur
Karlo Dosen zamjenik 01. sijecnja 29. kolovoza 22.623,50 eur
Mirko Herceg ¢lan 01. sijecnja 29. kolovoza 19.391,59 eur
Sandra Jankovié¢ ¢lanica 01. sijecnja 29. kolovoza 12.430,56 eur
Adrian Caji¢ ¢lan 01. sijecnja 22. travnja 5.691,45 eur
Mihael Jovanovic¢ ¢lan 22. travnja 31. prosinca 11.696,34 eur
Amir HadZijusufovic¢ ¢lan 29. kolovoza  31. prosinca 8.358,56 eur

Pozivom na odredbu ¢l. 49. st.7. Zakon o obveznim mirovinskim fondovima kojom se utvrduje kako
relevantne osobe mirovinskog drustva nemaju pravo na nagradu ili naknadu po osnovi ¢lanstva u nadzornom
odboru nekog drustva na temelju vlasnistva mirovinskog fonda nad dionicama ili udjelima tog drustva, osim
prava na naknadu putnih i drugih opravdanih troskova.

Slijedom navedenog, ¢lanovima Nadzornog odbora Vici Tomasu, Borisu Mazurinu i Filipu Palini¢u Culinu nisu
ispla¢ivane naknade po osnovi ¢lanstva u Nadzornom odboru.

Clanovima Nadzornog odbora Vici Tomasu i Borisu Mazurinu ispla¢eni su putni tro$kovi u sljedeéim iznosima:
- Vice Tomas - 273,16 eur
- Boris Mazurin - 262,55 eur

Drustvo nije dalo nikakve predujmove ili zajmove sadasnjem ili bivSem ¢lanu Nadzornog odbora niti postoje
bilo kakve financijske obveze u korist ove grupe ljudi.

Drustvo i njegova povezana drustva nisu ¢lanovima Nadzornog odbora dali nikakve darove ili povlastice
znatne vrijednosti.

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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Primici clanova Uprave Drustva

Sukladno Politici primitaka i ¢lanku 272.r. Zakona o trgovackim drustvima, u nastavku se daje prikaz svih
primitaka ¢lanova Uprave.

A. Pravni temelj osnovom kojeg su clanovi Uprave ostvarili pravo na primitke

Tijekom poslovne 2025. godine Drustvo je postupalo u skladu sa zaklju¢enim pojedinac¢nim ugovorima s
¢lanovima Uprave. Spomenuti ugovori i utvrdeni primici u ugovorima ne odstupaju od usvojene Politike
primitaka ¢lanova Uprave.

Na temelju odredbi Statuta Drustva Uprava se sastoji od tri ¢lana. U razdoblju od 1. sije¢nja 2025. godine do
01. veljace 2025. godine Uprava se je sastojala od tri ¢lana, od 1. veljace 2025. godine do 31. prosinca 2025.
Uprava se je sastojala od dva ¢lana.

Clanovi Uprave koji su obnasali tu duznost tijekom 2025. godine:

Vladimir Buni¢ — predsjednik Uprave od 1. sije¢nja do 31. kolovoza 2025. godine

Irina Tomi¢ — ¢lanica Uprave od 01. sijecnja do 01. veljace 2025. godine

Miroslav Pelko — ¢lan Uprave od 1. sijecnja do 31. prosinca 2025. godine

Zrinka Bokuli¢ — predsjednica Uprave od 01. rujna do 31. prosinca 2025. godine

Naknada ¢lanovima Uprave sastoji se od mjesecne bruto place te primitaka u naravi i ostalih davanja.

Pozivom na zakljuceni individualni ugovor izmedu predsjednice Uprave gde Irine Tomié i Drustva, a koji
ugovor je bio na snazi do 08. listopada 2024. godine, predsjednica Uprave ima pravo na isplatu godisnje
varijabilne place (bonusa) najvise do iznosa 10 mjesecnih plac¢a. Dana 08. listopada 2024. godine izmedu gde.
Irine Tomi¢ i Drustva zakljucen je ugovor o pravima i obvezama ¢lana Uprave temeljem kojeg Ugovora ¢lan
Uprave gda. Irina Tomi¢ ima pravo na isplatu godisSnje varijabilne place (bonusa) najvise do iznosa 8
mjesecnih pla¢a Konacni iznos bonusa utvrduje Odbor za reviziju i primitke. Isplata bonusa dospijeva u roku
od 10 dana nakon davanja razrjeSnice ¢lanu Uprave na Skupstini Drustva za predmetnu godinu.

Pozivom na zakljuéeni individualni ugovor izmedu ¢lana Uprave g. lvana SafundZi¢a i Drustva, a koji ugovor je
bio na snazi tijekom 2024. godine. godine, ¢lan Uprave ima pravo na isplatu godisnje varijabilne plaée
(bonusa) najvise do iznosa 8 mjesecnih pla¢a. Konacni iznos bonusa utvrduje Odbor za reviziju i primitke.
Isplata bonusa dospijeva u roku od 10 dana nakon davanja razrjesnice ¢lanu Uprave na Skupstini Drustva za
predmetnu godinu.

Pozivom na zakljuceni individualni ugovor izmedu ¢lana Uprave g. Miroslava Pelka i Drustva, a koji ugovor je
bio na snazi tijekom 2024. godine. godine, ¢lan Uprave ima pravo na isplatu godisnje varijabilne place
(bonusa) najvise do iznosa 8 mjesecnih pla¢a. Konacni iznos bonusa utvrduje Odbor za reviziju i primitke.
Isplata bonusa dospijeva u roku od 10 dana nakon davanja razrjeSnice ¢lanu Uprave na Skupstini Drustva za
predmetnu godinu.

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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Niti jedan ¢lan Uprave nije primio isplate ili obvezu isplate od strane trece osobe u vezi obavljanja poslova
¢lana Uprave tijekom prosle financijske godine.

Drustvo nije zahtijevalo povrat primitaka koji su isplaéeni ¢lanovima Uprave.

Drustvo nije dalo nikakve predujmove ili zajmove sadasnjem ili bivSsem ¢lanu Uprave niti postoje bilo kakve
financijske obveze u korist ove grupe ljudi, izuzev navedenih u ovom lzvjescu.

B. Pregled izvrSenih isplata ¢clanovima Uprave u 2025. godini

Mjesecna naknada odnosno bruto placa svakog ¢lana Uprave utvrdena je individualnim ugovorom sa svakim
¢lanom Uprave kojeg odobrava Nadzorni odbor.

Pregled isplata pla¢a po svakom ¢lanu Uprave u 2025. godini (Bruto 1 u eur):

Clan Uprave Fiksna naknada % Primici u naravi % Ukupno

Irina Tomi¢ 10.800,00 94,34 % 648,13 5,66 % 11.448,13
Miroslav Pelko 96.000,00 93,19% 7.016,82 6,81 % 103.016,82
Vladimir Bunié 85.913,04 89,98 % 9.569,89 10,02 % 95.482,93
Zrinka Bokuli¢ 48.702,20 95,67 % 2.206,59 4,33 % 53.115,38

Navedene naknade isplaéene su u iznosu proporcionalnom vremenu trajanja mandata.

Izmedu Drustva i ¢lanice Uprave Irine Tomi¢ dana 08. sije¢nja 2025. godine zakljucen je Sporazum o raskidu
ugovora o obavljanju poslova ¢lana Uprave i ugovora o radu. Clankom 3. predmetnog Sporazuma Drustvo se
je obvezalo ¢lanici Uprave isplatiti otpremninu u iznosu od 3 mjesecne place iz Ugovora o obavljanju poslova
¢lana Uprave. Dana 03. veljace 2025. godine po osnovi otpremnine ¢lanici Uprave Irini Tomié isplaéen je bruto
1 iznos u visini od 24.000,00 eur.

Tijekom 2025. godine ¢lanovima Uprave isplaceni su i jednokratni neoporezivi primici (po osnovi bozZi¢nice,
dar za dijete i slicno) i to Miroslavu Pelku u iznosu od 1.283,34 eur, Vladimiru Buni¢u 5.761,00 eur, Zrinki
Bokuli¢ 309,52 eur.

Slijedom donesene Odluke o nagradivanju ¢lanova Uprave Drustva za ostvarene rezultate u 2024. godini,
¢lanovima Uprave u 2025. godini isplaceni sljedeci bruto 1 iznosi:

- predsjedniku Uprave Vladimiru Bunicu iznos u visini od 19.000,00 eur;

- ¢lanu Uprave Miroslavu Pelku iznos u visini od 8.000,00 eur.

U 2025. godini rezerviran je iznos u visini od 50.000,00 eur za isplatu bonusa ¢lanovima Uprave.

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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Pojedinacni ugovori ¢lanova Uprave mogu ukljucivati i dodatne primitke pod uvjetima i na nacin kako je
odredeno ugovorom s pojedinim ¢lanom Uprave. U 2025. godini s ¢lanovima Uprave nisu se ugovarali dodatni
primici niti je bilo isplata po toj osnovi.

C. Pregled prosjecnih primitaka zaposlenih i clanova Uprave i Nadzornog odbora, te pregled
rezultata Drustva

Prosjecni primitak po
zaposleniku 2025 2024 2023 2022. 2021.

Prosjecan broj
Zaposlenih 374 399 357 387 266

Bruto 1 (u eur)

Godisnji primitak 20.725,06 18.753,12 17.420,28 14.604,89 14.305,91

JADRAN d.d.

Bruto 1 (u eur) 2025 2024 2023 2022. 2021.
Prihod 26.682.544,81 26.129.475 35.332.389 32.361.031 20.013.752
Neto dobit -3.320.309,82 -2.678.614 2.728.967 4.993.954 -1.005.478

Prosjecni primitak
isplac¢en 2025 2024* 2023.* 2022 2021

Bruto 1 (u eur)

Clanovima Nadzornog 21.209,50 25.464,13 17.325,44 14.043,11 14.236,56
odbora
Clanovima Uprave* 143.978,15 143.270,52 135.170,40 138.701,81 88.464,34

* Varijabilni iznosi place (alternativni iznos nagradivanja) za 2021. godinu, a koji je isplacen u 2022. godini
ukljucen je u iskazani prosjecni primitak ¢lanova Uprave u 2022. godini.

* Iznosi isplaceni po osnovi Odluke o nagradivanju ¢lanova Uprave Drustva za ostvarene rezultate u 2022.
godini, a koji su ¢lanovima Uprave isplaceni u 2023. godini, ukljuceni su u iskazani prosjecni primitak ¢lanova
Uprave u 2023. godini.

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplacen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovackom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
Uprava Drustva: ¢lanovi Uprave Ante Jel¢i¢ i Miroslav Pelko, predsjednik Nadzornog odbora: Vice Tomas. Poslovne banke i racuni: PRIVREDNA BANKA ZAGREB d.d.,
IBAN: HR4323400091110722690, SWIFT: PBZGHR2X te ERSTE & STEIERMARKISCHE BANK d.d., IBAN: HR3924020061100620496, SWIFT: ESBCHR22.
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* |znosi isplaceni po osnovi Odluke o nagradivanju ¢lanova Uprave Drustva za ostvarene rezultate u 2023.
godini, a koji su ¢lanovima Uprave isplaceni u 2024. godini, ukljuceni su u iskazani prosjecni primitak clanova
Uprave u 2024. godini.

Ovo je izvje$ée pripremljeno u skladu s &lankom 247.a. Zakona o trgovackim drudtvima za Glavnu skupstinu
koja ¢e se odrzati u 2026. godini.

Po odobrenju Glavne skupstine Drustva, Drustvo ¢e objaviti i uiniti besplatno dostupnim na svojim mreznim
stranicama lzvje$¢ée o primicima i lzvje¥¢e o ispitivanju izvjed¢éa o primicima od revizora
PricewaterhouseCoopers d.o.0. na razdoblje od 10 godina.

U Crikvenici, 20. travnja 2026. godine

JADRAN d.d.

N\es="

Miroslav Pelko, €lan Uprave

/ 1) Jaman
!/7 dienitko drustve
’ za hotelij_-rstvo i turizam
K/ Crikvenica 2

Ante JelCi¢, %ﬂ Uprave

7

Vice Tomas, predsjednik Nadzornog odbora

Temeljni kapital Drustva iznosi 64.039.780,00 euro uplaéen u cijelosti, podijeljen i sadrzan u 27.971.463 redovnih nematerijaliziranih dionica koje glase na ime, bez
nominalnog iznosa i svaka s pravom na jedan glas. Drustvo je upisano u Sudski registar Trgovackog suda u Rijeci pri Trgovatkom sudu u Rijeci pod MBS: 040000817.
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